
 
 

 
 
Toelichting op de salarisschalen  
 
(Let op: dit is een algemene beschrijving Behorende bij de Bezoldigingsregeling Onderwijspersoneel 
Curaçao 2008 (A.B. 2009, no.1). 
 
Inschaling: 
De inschaling in de salarisschalen wordt als volgt bepaald: 
 

Salarisschaal O16 indien: 

 Werkzaam als leerkracht in het Funderend (Speciaal) Onderwijs (FO) 

 Werkzaam als docent op het VSBO 
 

Inschaling in O17 indien: 

 Werkzaam als 2e graad docent in het HAVO/VWO onderwijs 
 

Inschaling in O18 indien: 

 Werkzaam als 1e graad docent in het HAVO/VWO onderwijs 
 
Trede: 
De trede binnen de salarisschaal wordt bepaald aan de hand van het aantal hele jaren (12 maanden) 
relevante werkervaring in het onderwijs.  
 
Als voorbeeld; indien u in totaal 12 jaren fulltime onderwijs heeft verzorgd op een school op Curaçao, in 
Nederland of wellicht elders (dient per land te worden beoordeeld) dan wordt u ingeschaald in de schaal 
behorend bij het onderwijs type, uw graad van bevoegdheid en wordt trede 13 toegekend. Indien u nog 
géén relevante werkervaring heeft start u in trede 01. Dit wordt jaarlijks door het Ministerie van Onderwijs 
geëvalueerd en indien nodig aangepast.  
 
Verschil 1e en 2e graad docent: 
U wordt op Curaçao aangemerkt als een 2e graad docent indien u een HBO opleiding (Bachelor of Master) 
tot bevoegd docent hebt afgerond met een diploma. Of wanneer u een HBO opleiding heeft afgerond, 
aangevuld met een Pedagogisch Getuigschrift. Op Curaçao kan via de University of Curaçao het 
Pedagogisch Getuigschrift worden behaald. 
 
Op Curaçao worden uitsluitend een WO-doctoraal of een WO-masterdiploma tot bevoegd docent of mét 
pedagogische aantekening of een pedagogisch getuigschrift erkend als een 1e graad 
onderwijsbevoegdheid. 
 
Een HBO-master diploma wordt niet erkend als een 1e graad onderwijsbevoegdheid, ook al staat het wel 
vermeld op uw diploma. Uitzondering hierop vormen de vakgebieden Lichamelijke Opvoeding/Oefening 
en Cultureel Artistieke Vorming. 
 
 



 
 
Werkuren: 
In alle typen onderwijs (FO, VSBO en HAVO/VWO) werkt u 40 (klok)uren per week, waarbij uw werkweek 
bestaat uit gebonden uren en ongebonden uren. De gebonden uren geeft u les. De ongebonden lesuren 
werkt u op school of vanuit huis voor het uitvoeren van werkzaamheden, zoals vergaderen, voorbereiden 
van de lessen, nakijkwerkzaamheden, opstellen proefwerken etc. 
 
In het FO onderwijs geeft u les van 07:15 of 7:30 uur tot 12:15 of 12:30 uur en blijft u op school tot 13:15 
uur. In het VSBO onderwijs geeft u 32 lesuren (van 45 minuten). In het HAVO/VWO onderwijs geeft u 27 
lesuren (van 45 minuten). De overige uren zijn uw ongebonden uren. 


